
ВШТМиМФ на МКФ: диалог с индустрией и реальные карьерные
траектории

2 апреля в «Технополис Политех» прошел Молодежный карьерный форум — крупнейшее
карьерное событие университета, объединившее студентов и ведущие компании-
работодатели. Участники смогли пообщаться с представителями индустрии, узнать о
стажировках и вакансиях, а также попробовать себя в интерактивных форматах — от
кейсов до деловых игр.

В рамках форума Высшая школа теоретической механики и математической физики совместно
с индустриальным партнером компанией «Газпром нефть» организовала собственную
образовательную активность — лекцию от сотрудников компании, выпускников магистерской
программы ВШТМиМФ 01.04.03_04 «Математическое моделирование процессов
нефтегазодобычи».
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Перед студентами выступили Владислав Савченко и Павел Рязанов — специалисты Научно-
технического центра компании. Лекция была выстроена вокруг практического опыта
вхождения в профессию и позволила участникам увидеть карьерный трек «изнутри».

Владислав Савченко сосредоточился на профессиональных компетенциях, востребованных в
нефтегазовой отрасли: инженерной подготовке, владении инструментами моделирования и
понимании прикладных задач. Павел Рязанов дополнил выступление блоком о адаптации в
компании, коммуникации в команде и возможностях совмещения работы с обучением.



В завершение спикеры ответили на вопросы студентов и поделились личным опытом
трудоустройства: от первых шагов в профессии до выбора карьерной траектории.

Участие ВШТМиМФ в МКФ стало еще одним подтверждением тесной связи школы с
индустрией: студенты получают доступ к реальному опыту и прямому диалогу с
работодателями уже в процессе обучения.


